
 
 
 
 
 
 

 
AGENDA OVERLEG Dagelijks Bestuur ODGM 26 maart 2026 
Datum: 26 maart 2026, 10.00 – 12.00 uur  
Locatie: Eusebiusbuitensingel 75; 13.25 Hoogte Tachtig 
 
Deelnemers: dhr. Van Elferen, mw. Van Esch, dhr. Maouche (voorzitter), dhr. Versluijs, dhr. Vreugdenhil en dhr. Vlaander (secretaris).   

Ondersteuning: dhr. Jacobs (directiesecretaris). 

 

Nummer/ Thema Inbrengers Doel inbrengen Toelichting Bijlage Besluit/ Actie 

1. OPENING EN MEDEDELINGEN  

 

1.1. Agenda en verslag 

 

 Vaststellen  DB260326 – 1.1a - Agenda 

Dagelijks Bestuur ODGM 26 

maart 2026 

 

DB260326 – 1.1b - Verslag 

Dagelijks Bestuur ODGM 15 

januari 2026 

Beslispunt 1: Instemmen met de 

agenda. 

 

Beslispunt 2: Instemmen met het 

concept verslag van 15 januari 

2026. 

1.2. Mededelingen (incl. 

ingekomen stukken) 

 

 Informeren  DB260326 – 1.2a - 

Ingekomen stuk - Rechtbank 

Gelderland 

 

 

 

 

2. ONDERWERPEN VOOR KENNISNAME / BESPREKING  

 

Geen onderwerpen 
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Nummer/ Thema Inbrengers Doel inbrengen Toelichting Bijlage Besluit/ Actie 

 

3. ONDERWERPEN VOOR BEELDVORMING / OORDEELSVORMING  

 

Geen onderwerpen 

 

 

4.  ONDERWERPEN VOOR BESPREKING EN BESLUITVORMING (bespreekstukken) 

 

4.1 Concept jaarrekening 

2025 ODRA en 

accountantsrapport 

De secretaris Ter 

besluitvorming 

Het Dagelijks Bestuur ontvangt hierbij de concept 

Jaarrekening 2025 ODRA en het concept 

accountantsrapport. Het accountantsrapport is nog 

niet definitief, omdat er nog een externe 

kwaliteitstoets op het controledossier moet 

plaatsvinden. Naar verwachting leidt deze toets niet 

tot grote wijzigingen, al kan dit in theorie nog tot 

aanpassingen in het accountantsrapport en mogelijk 

ook in de jaarrekening leiden. 

 

DB260326 - 4.1a - Adviesnota 

Concept jaarrekening 2025 

ODRA + accountantsrapport 

 

DB260326 - 4.1b - ODRA 

Jaarrekening 2025 en 

accountantsrapport 2025 

ODRA 

 

DB260326 - 4.1c - 

Jaarverslag_katern 

1_A4_ODRA_2025 

 

DB260326 - 4.1d - 

Jaarverslag_katern 

2_A4_ODRA_2025 

 

Beslispunt 1: De concept 

jaarrekening 2025 ODRA en het 

accountantsrapport door te 

geleiden naar het Algemeen 

Bestuur ter vaststelling. 

 

Beslispunt 2: Het AB het besluit 

voor te leggen om het resultaat 

van € 122.000 te storten in een 

bestemmingsreserve voor 

ongedekte kosten fusie ODRA en 

ODRN. Indien blijkt dat de 

middelen voor de 

bestemmingsreserve niet of niet 

volledig nodig zijn, zal het restant 

conform de verdeelsleutel van de 

ODRA worden verdeeld over de 

partners van de ODRA. 
 

4.2 Concept jaarrekening 

2025 ODRN en 

accountantsrapport 

De secretaris Ter 

besluitvorming 

Het concept Jaarrekening 2025 ODRN is gereed en 

wordt samen met het concept accountantsrapport 

aangeboden aan het Dagelijks bestuur. Vervolgens 

DB260326 - 4.2a - Adviesnota 

Concept jaarrekening 2025 

ODRN + accountantsrapport 

Beslispunt 1: De concept 

jaarrekening 2025 ODRN en het 

accountantsrapport door te 
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kan het definitief accountsrapport met controle 

verklaring en de concept Jaarrekening 2025 ODRN 

aan het Algemeen Bestuur met bijgevoegde 

adviesnota worden aangeboden.  

 

DB260326 - 4.2b - ODRN 

Jaarstukken 2025 

 

DB260326 - 4.2c - 

Accountantsverslag 2025 GR 

ODRN 

 

geleiden voor behandeling bij de 

deelnemers (zienswijzen) onder 

gelijktijdige verzending aan de 

leden van het Algemeen Bestuur. 

 

Beslispunt 2: Het AB het besluit 

voor te leggen om het resultaat 

van € 1.003.476 toe te voegen 

aan de algemene reserves en € 

150.000 te storten in een 

bestemmingsreserve voor 

ongedekte kosten fusie ODRA en 

ODRN. Indien blijkt dat de 

middelen voor de 

bestemmingsreserve niet of niet 

volledig nodig zijn, zal het restant 

conform de verdeelsleutel van de 

ODRN worden verdeeld over de 

partners van de ODRN. 

 

4.3 Kadernota 2027 

 

De secretaris Ter 

besluitvorming 

Vanwege de fusie is afgesproken om de kadernota 

2027 – eenmalig – niet zoals gebruikelijk in het 

najaar van 2025 vast te stellen, maar in het voorjaar 

van 2026. Middels dit voorstel wordt de kadernota 

aan het bestuur voorgelegd.  

 

DB260326 - 4.3a - Adviesnota 

Kadernota 2027 

 

DB260326 - 4.3b - Kadernota 

2027 ODGM 

 

DB260326 - 4.3c - Adviesnota 

AB Kadernota 2027 

 

Beslispunt 1: Kennis te nemen 

van de Kadernota 2027 en deze 

voor vaststelling door te geleiden 

naar het AB. 

4.4 Governance De secretaris Ter 

besluitvorming 

ODGM is bezig met het vormgeven van de nieuwe 

organisatie. Een onderdeel van de nieuwe 

organisatie is de Governance. Uit de wet volgt dat 

DB260326 - 4.4a - Adviesnota 

Governance ODGM 

 

Beslispunt 1: Akkoord te gaan 

met bijgaande notitie, in het 

bijzonder het instellen van 
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een Algemeen Bestuur en een Dagelijks Bestuur een 

onderdeel zijn in de Governance bij een 

gemeenschappelijke regeling. Voor een optimale 

samenspel binnen een samenwerkingsverband is op 

initiatief van de deelnemers (met o.a. de regisseurs 

en accounthouders van ODGM) toegewerkt naar een 

nadere invulling van de overlegstructuur.  

DB260326 - 4.4b - 

Governance ODGM 

Bestuurlijke 

Opdrachtgeversoverleggen voor 

Milieu respectievelijk Bouwen (en 

Wonen) en hun ambtelijke 

voorbereidingsoverleggen, naast 

het (wettelijk verplichte) AB en 

DB. 

 

Beslispunt 2: Bijgaande notitie 

“Governance ODGM” ter 

vaststelling aan te bieden aan het 

AB van 16 april as. 

 

Beslispunt 3: Het instellen van 

portefeuilles binnen het DB in 

overweging te nemen en na de 

aanstelling van het nieuwe AB in 

het AB aan de orde te stellen. 

 

  

 

5.  ONDERWERPEN VOOR BESLUITVORMING (hamerstukken) 

 

5.1 Addendum DVO De secretaris Ter 

besluitvorming 

Enkele deelnemers hebben een addendum 

opgesteld om de overdracht van de 

dienstverleningsovereenkomsten ODRA en ODRN 

formeel vast te leggen, waarvoor het DB wordt 

gevraagd het addendum DVO te ondertekenen. 

DB260326 - 5.1a - Adviesnota 

Addendum DVO 

Beslispunt 1: In te stemmen met 

het ondertekenen van het 

addendum DVO van Lingewaard, 

Overbetuwe, Duiven en 

Nijmegen. 

 

5.2 Raamovereenkomst 

payroll en uitzenden 

De secretaris Ter 

besluitvorming 

Na deelname van ODRN aan de Europese 

aanbesteding volgt voor ODGM nu de 

contractondertekening van een driejarige 

DB260326 - 5.2a - Adviesnota 

Raamovereenkomst payroll 

en uitzenden 

Beslispunt 1: In te stemmen met 

het ondertekenen van de 
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raamovereenkomst voor flexibele arbeid (schaal 7) 

met Driessen HRM, Randstad en Adecco, lopend van 

1 januari 2026 tot 31 december 2028, met 

mogelijkheid tot tweemaal eenjarige verlenging. 

 

raamovereenkomsten voor 

payroll en uitzenden. 

 

5.3 Algemene 

inkoopvoorwaarden 

De secretaris Ter 

besluitvorming 

Omgevingsdienst Groene Metropool heeft nog geen 

eigen inkoopvoorwaarden. Dit betekent dat we per 

overeenkomst de voorwaarden overeen moeten 

komen. Dit is inefficiënt en ook werkt het in de hand 

dat we te maken hebben met verschillende 

voorwaarden.  

 

 

DB260326 - 5.3a - Adviesnota 

Algemene 

inkoopvoorwaarden 

 

DB260326 - 5.3b - ODGM 

Inkoopvoorwaarden 

 

DB260326 - 5.3c - Was-wordt 

lijst inkoopvoorwaarden 

 

Beslispunt 1: In te stemmen met 

de inkoopvoorwaarden ODGM 

2026. 

 

5.4 Harmonisatie 

beleidscyclus   

De secretaris Ter 

besluitvorming 

Het doel van de fusie is één uniform beleids- en 

uitvoeringskader te ontwikkelen voor de 

gemeentelijke milieu- en bouwtaken bij ODGM, en 

bij voorkeur ook voor provinciale taken. In de 

bijgevoegde memo wordt toegelicht hoe dit nieuwe 

ODGM beleids- en uitvoeringskader voor de periode 

2028-2031 tot stand moet komen, en hoe in 2027 

verdere integratie en harmonisatie plaatsvinden 

binnen de huidige beleidskaders. 

 

DB260326 - 5.4a - Adviesnota 

harmonisatie beleidskader 

 

DB260326 - 5.4b - 

Beleidsprioriteiten 2027 en 

uitgangspunten UHS versie 

1.0 

 

Beslispunt 1: In te stemmen met 

het doorgeleiden van de – in het 

voorstel opgenomen 

beslispunten – naar het 

Algemeen bestuur. 

 

5.5 Begroting 2026 ODGM 

 

De secretaris Ter 

besluitvorming 

Om rechtmatig uitgaven te doen en inkomsten te 

genereren is het nodig dat er een bestuurlijk 

vastgestelde begroting 2026 ODGM is. Bijgevoegd is 

de begroting 2026 ODGM. Wij adviseren om deze 

begroting ter vaststelling aan te beiden aan het 

Algemeen Bestuur met bijgevoegde adviesnota. 

Tevens is bijgevoegd de vergelijking van de 

DB260326 - 5.5a - Adviesnota 

- Begroting 2026 ODGM 

 

DB260326 - 5.5b - Begroting 

2026 ODGM - concept 

Bestuur  

 

Beslispunt 1: In te stemmen om 

de begroting 2026 ODGM incl. 

bijlagen door te geleiden naar het 

Algemeen Bestuur. 
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werkpakketten 2026 met de realisatie 2025 voor alle 

partners van ODGM. Op basis van deze vergelijking 

gaan we met de partners waarbij de afwijking buiten 

de bandbreedte van 10% of 1.000 uur valt in gesprek 

DB260326 - 5.5c - Adviesnota 

AB - Begroting 2026 ODGM 

 

DB260326 - 5.5d - 

Vergelijking werkpakketten 

2026 realisatie 2025 tbv 

Bestuur 

 

DB260326 - 5.5e - Notitie bij 

vergelijking werkpakketten 

2026 realisatie 2025 - tbv 

Bestuur 

 

5.6 Robuustheidsstukken De secretaris Ter 

besluitvorming 

Om invulling te geven aan de robuustheidscriteria 

zijn de innovatieagenda (onderdeel van KPI 3) en de 

BI-strategie (onderdeel van KPI 5) in samenhang 

uitgewerkt. Door de BI-strategie van voormalig 

ODRA en ODRN te harmoniseren sluiten ambities, 

prioriteiten en planning op elkaar aan.  

 

DB260326 - 5.6a - 

Robuustheidsstukken  

 

DB260326 - 5.6b - KPI 3 

(nummer 7) – 

Innovatieagenda 

 

DB260326 - 5.6c - KPI 5 

(nummer 16) – BI-strategie 

 

Beslispunt 1: In te stemmen met 

de bijgevoegde (onderstaande) 

stukken als invulling van de 

criteria voor robuustheid.        

KPI 3 (nummer 7) – 

Innovatieagenda                                                                                  

KPI 5 (nummer 16) – BI-strategie 

 

 

6. RONDVRAAG EN SLUITING  

6.1 Rondvraag en sluiting 

 

De secretaris Ter informatie     


